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1.1 MISSIO DE LA FUNDACIO

LaFundacio Aigles de Manregaunta de la Sequig&s una entitat sense anim de luctgie
vetlla per la proteccié, preservacio i divulgacio del patrimoni cultural i natural amb la Sequia i
f QFA3dz2t O02Y | SAE OSYyidNIf o

t St 1jdzS FIF F ftQLYoAlG 3IS2IANELTAOS {MadwesaiSOSa -
municipis vinculats a la Séquia.

1.2 ACTIVITATS | PROJECTES

ISa ft NyASa A tYoAida RQlFOGdza OAs cliNg ge@r/Seduida & RS
son:
- Gestionar els aspectes del patrimoni historic, ambientals, culturals i lusticalats
amb la Sequia de Manresa
- DSAGA2Y NI SIljdzZA LI YSyda Odzf GdzN>F £ a O2Y St ad
la Casa de la Culla
- Organitzar exposicions relacionades amb les finalitats fundacionals
- Organitzar cursos formatius en aqueatpectes
- Gestio de centre de documentacid i arxius historics relacionats amb les finalitat
fundacionals.

[ QI y elesprmaipdds activitats desenvolupades han estat:

- a nivell deformacio6 i divulgacioel curs 18w p 2~ n ar€aKdctivitats noves: com el
AL G3S RS f lrastrB2ilrestesRo@ Hak SBdami@dlanques, politges i
SYaNIylFri3Sao ¢l YoS Sa @I I O2fSttA NI2tydISO X Sa/
NA dz¢ & t SNJ a S 3 eényol-labbrrcio @b/eiCeiirdafe Redzursos del Bages
Sa @I AYLz aF N St LINBPBINF Yl a&! LI RNARYSY ¢ I
escollien un element patrimonidle @ntorn dela Sequia per treballdo.

- anivell de promocio del territori: a part dml-laborar en diverses de les activitats que
aQ2NHI YyAGT Sy Sy St (i BesthdefazNdkesth deloRiu)FigstaS a G |
del Tomaquet,.f QF OGAGAGI G LINBLIAIF YSa RSadl OF RI |
¢CNI yasldzi | © pbdRa g 8a edicid) ¢s vaddelebraNaNdia 10 de marg, i hi
van participar 4664 persones.

- I yA@Stt RS 0O2yaSNIBIOAs RS fQSYd2Ny vyl ic
subvenci6 del Departament de Territori i Sostenibilitat de la Generalitat de Ggalu
amb la finalitat de fomentar la sensibilitzacié i consciéncia ambiental. El projecte, Aigua
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A YSYSNRI RS ¢
a2aidSyroftsS A
associat a la Sequia.

{8ljdAl = F2YSyidl @ f QSRdL
fl O2yaSNIBIFOAs RS fQfayidz2Ny

- yA@Stt RQS&aiddzRA A LINRPY2OAs RSt NB3IIRAdZ
Yo fF cSaidl RSt ¢2YtljdzSG 2NAFYyAGT Iyl fSa
- yA@GStf RS LINB A S NBbuQivesd SRS R 21JH iIOMIR WY MY aXX
RS YFOGSNREFE LISN FOGAGAGI & RS tQSYyiliz2Nyo ¢

del Patrimoni i es vaorganitzar un any mélgs jornades tecniques i activitats entorn
a la Fabrica dels Panyos.
- yYAGSt t preyamddesded deild gedtio dels equipamentdestacar: la

ESNNJI RIF a[ Il LSG2FI Rl S$§02t353A0F RS /il dzye

f QSaLIl A RS tQLYF2aSldzAl T tfF OStSoNI OAs
amb la col-laboraci6 detontes coogk YA G T F Ga | Yo aSt
TLONROI ¢ @Aaridlr GSFGNIEAGTFRI

1.3 PERSONES USUARIES | COL-LECTIUS BENEFICIARIS

La Fundacid, seguint les seves finalifatsdacionals, fa moltes activitats dirigides a publics
diferents i que permeten abracar tots els ambits des dels que treballar els valors:

- alumnes atesosonjuntament amb el Camp@iprenentatge del Bagel®.870

- usuaris dels equipameniy7.603

- persones participants a actes i activitats fora dels equipas@954

- persones participants en patrocinis o col-laboraciari0

- PSNE2Y Sa LI NGAOALN yi&Ro®Ly | OGSa |t tI NO

1.4 ACTIVITAT ECONOMICA

Els serveis principals de la Fundacio Aigles de Manrégata de la Sequia son la prestacio
de serveis culturals, de formacio, i de dinamitzacié del territori.

YRNBT A
Yo &az2Ld

R ¢
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NJ
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El perfil principal de consumidor sén les escoles i usuaris de les nostres activitats i serveis que

2FSNAY | OGN} @Sa RSta y2aGNBa SljdZA Ll YSyday
de la Técnicai Casa de la Culla.

Pel que fa als ingressos daé&es val la fundacié per al compliment dels seus fins, son les

Ly

L2 NIFOA2Yy & RQ! AGNSa RS alyNBal A Wdzyil RS

gue es reben i el producte dels serveis que es presten.
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2 PERSONES

2.1 PERSONES DE

L'ORGANITZACIO

2.1.1 PERFIL DE L'ORGANITZACIO

2.1.2 IGUALTAT D'OPORTUNITATS | DIVERSITAT

La Fundacié Aiglues de Manresdunta de la Sequia a

G201t RS wm
RQA3dz £ G
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Equip directiu (a 31 de desembre) 2019
Dones 1
Homes 0
Total 1
Personal en plantilla (a 31 de 2019
desembre)

Dones 8
Homes 2
Total 10

dzy I

SyidAdGrd ljdzS tQly

n LISNE2ySa O2y (N} OGFrRSa AX FAya I
® ¢23G A | AE Hénerdihk lafivzSitatSaiie vaiia ber dg G A G |
igualtat de genere al lloc de treball (garantint la neutralitat en la valoracié de la feina

RSaSy@2f dzLJs Rl LISNJ K2YSa

A R2ySaz I AEN O02Y Sy

Equip directiu (a 31 deedembre) (%), 2019
Dones 100,00%
Homes 0,00%
Personal en plantilla (a 31 de

desembre) (%) ATk
Dones 80,00%
Homes 20,00%




2.1.3 CONDICIONS LABORALS | CONCILIACIO

La Fundacio Aiglues de Manresaunta de la Sequia ofereikseeu personal la jornada intensiva
RdzNl yi Sta YSaz2a RQSaAGAdz ¢FYoS RAaLRal RS )
de conciliacio.

2.1.4 |GUALTAT RETRIBUTIVA

Ratio salari més alt / salari més bai:

Ratio 1,89

2.1.5 DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL

La Fundaci6 Aigiles de Manres&vdzy G RS I {8ljdzAl y2 RA&LRALl
GNBoFtfFrR2NA A GNBoOolFfflIR2NBSA RS fQSydaAdl do
VAGSEE AYVEISNY RQSh dmationd 206 elRperosah tinguil iatefdd Jeh
NBFEAGT FNIP 9y FljdSat adSydrad tQlye nnvmd Sa O

Nombre d'hores totals de formacio

que ha rebut el personal
Hores de formaci6 81,00

Inversio en formacio (en euros)

Valor monetari MDYy yn

2.1.6 SALUT, SEGURETAT | BENESTAR DEL PERSONAL
Yo fQ202S8S00Adz RS RAALIZAIFINI RQdzya ff20a RS G
derivats del treballf I Fdzy RIF OAs (S O2y N} OGlF G IljdzSad &SN

5dzNJ y i f Qdergohal detanrdndaciSAigiiesManresac Junta de la Séquisegons
f QSALISOATAGFG REE NB S dzii | LIoGdadieNEMCIRAR préveaBio |
riscos laborats

Nombre d'hores totals de formacié
qgue ha rebut el personal

Hores de formacié 11,00

2019
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[ QSY G A G (nPRR@!ILE A dzZIRMioks caBalun dels aqifaimen(mfosequia,

/| SYGNB RS Q! A3dzr RS /ty C2yix adziSdz RS (I
GAIASYy i 1 1jdzSad ye Sa FI QI bt @t ®X5s ARSQRA B O
tflya RQ9YS NHanfosSeyutazquiBatentsauzalliodztambé realitzaran el seu
simulacre corresponent.

2.1.7 COMUNICACIO INTERNA

En un marc laboral format per un equip reduit, la comunicacio interna és de vital importancia
PSNJ I NFYOGANI €1 [[jdzr t AdGFGE £t QSTAOASYOALF A QS

Aixi, la comunicacio a la Fundacio Aigies de Mantehmta de la Sequia es dona a nivell

horitzontal i bidireccional, mitjancarites eines: el correu electronit Sa NXBdzy Aizy a RQ
també de manerguntual a través del WhatsApp

2.2 VOLUNTARIAT

2.2.1 PERSONES VOLUNTARIES

Nombre de persones voluntaries (a

31 de desembre)

Persones voluntaries 306,00

2.2.2 COMUNICACIO | PARTICIPACIO DEL VOLUNTARIAT

La Fundacio Aigies de Manresdunta de la Séquieompta amb voluntaris en dos casos

concrets:

- RdzNI y&G G20 tQlye Sy QS dzi LI Y Sy igstaiv&ibra dedzd Sdz F
fQSljdzA L fF tAfFNI!f2yaz2sy O2YLIil I|-Menlay 3 NzL
tasques de reparacié i mamanent de la maquinaria téxtil exposada en el museu.

- £ NBadl RSt 3INHMAE RSta @g2ftdzyidl NA& asy Sta |
Ff N Sy f QSARSOSYAYSyildd 9y I|1jdzSad Oraz I O2
dels volunaris, la Clara Aguilera, que coordina les comunicacions i alhora, junt amb la Laia
adzyas NBIFfAGTI Sy tS8Sa FT2NXNIOA2ya RQlljdzSaia @2f

PARC DE
LA SEQUIA

FUNDACIO AIGUES DE MANRESA
JUNTA DE LA SEQUIA



3.1 TRANSPARENCIA

La Fundaci6 Aigiies de Manress/dzy { |

0NJ yALI NBYOAL
- Estatuts

- Memories-t N2 I NI YSa

- Comptes anuals
- Formaci6 del patronat

- Organigrama equip professional

3.2 PATRONAT

H patronat de la Fundaci6 esta composat per:

- 1Q! £ OFtft RS RS

- OAy O NBLINFB

- cinc representants de la Junta de $&quia

- GNB&a NBLINB

RS fI {8ljdzAl Swartatde &
j dzS Ay Of 2dz  00Sa I RATFTSNBYy
ydz- £t & RQFOGAGAGLI
al yYNBalx LINBAARSYOT
aSyidlryga RQ! A3aNSa RS al yNBa
aSyaryita RS tQladzydl YSyid RS

- tres representantslel Gremi de Cintaires

- dzy NBLINBaS

Yl yi

RSfrials2f i f S3A

- un representant dels ajuntaments per on passa la Sequia
- un representant de la Cambra de Comer¢ de Manresa

- iunrepresentant del Museu de la Ciéncia i la Técnica de Catalunya

Patronat (a 31 de desembre) | | 2019
Valenti Junyent Torras Ajuntament de Manresa President
Josep Alabern Valenti Aigues de Manresa Vicepresident
Josep Cots Reguant Junta de la Sequia Secretari
Joaquin Garcia Comas Aigues de Manresa Patro
Antoni Ventura Ribal Aigues de Manresa Patro

Pol Huguet Estrada Junta de la Sequia Patro
Enric Casasayas Fornell Junta de la Sequia Patro
Juan Borrés Vilaseca Junta de la Sequia Patré
Joan Calmet Piqué Ajuntament de Manresa Patré
Javier Borrell Marti Gremi de Cintaires Patré
Francesc Talarn Palou Gremi de Cintaires Patré
Josep Maria Mas6 Marcet Gremi de Cintaires Patré
Ramon Pifiol Alférez /2f1 £ S3aAA RQOYy3IAY/( Patrd
Alexandre Garcia Martin Ajuntament de Balsareny Patré
Miquel Estruch Capdevila Ajuntament de Sallent Patré
Xavier Codina Casas Ajuntament de Santpedor Patré
Joan Carles Batanés Subirana Ajuntament de Sant Fruités de Bage| Patro
Joan Vila Marta Cambra de Comer¢ de Manresa Patré
Jaume Perarnau Llorens MuseuCiencia i Técnica de Cataluny| Patrd
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Patronat (a 31 de desembre) 2019

Dones 0
Homes 19
Total 19

Les funcions del Patronat de la Fundaci6 son:

- vetllar pel compliment de lgoluntat fundacionalaprovar totes les normes i prendre
les mesures necessaries per a la realitzacié de les finalitats fundacionals.

- interpretar els Estatuts de la Fundacio i establir les normes de régim interior i les
complementariedj dzS O f a8 anib layegislaBidvigent.

- acordar la modificacio dels Estatuts, o acordar la fusio, agregacio a una altra fundacié
o0 extincid de la Fundacid, actes, tots ells, que haura de justificar, en cada cas, i que no
LI2 RNJ y S&aSNJ SES Odziatificacio, s€gghdeSabléixDla LaNBeP | OA 5
Protectorat.

- a02NRIFINE &A FAEN K2 SadAYl O2y@SyASyiaz f
FaasSaazNBa RQIFIO2NR Yo Sta LINBaSyda Saidl i

- nomenar i separar lliurement el personal afecte adesvitats fundacionals, en el seu
cas, i establir els carrecs u organs que fossin necessaris pel compliment de les finalitats
fundacionals.

- alINP @F NJ Sfa LINPINFYSEa RQlI OlGdzr OAs A St a LINJ

- establir les linies de distribucié i aplicadéls fons disponibles, segones les finalitats
de la Fundacio.

- fSNI fQAYOSYUFNRA A F2NNdzZ I NJ Sfta O2YLISa | yc
RS fF [tSA nkunnanyT | LINE G NI -8dink el @esS y (0 &
segientsal® Il G+ RSt Gl yOl YSyld RS t QSESNDAOAT LI
la forma prevista a la llei.

- amb les limitacions i requisits establerts per la Llei en cada cas, atorgar per si mateix o
LISNJ YA(O2t RQFLIZRSNY Ga (2 {déquastvolaatutalesa®l OG S 2
quantia, a titol gratuitlz 2y SNk &> Gl yd RQFIRYAYAAUGNI OAs
Fent-se carrec de qualsevol obligacié i amb facultat de poder comparéeixer davant de
qualssevol persones fisiques o juridiques, publiques o pieganacionals o estrangers
I ,especialment Autoritats de tota classe, administratives, finan¢éteggts i Tribunals
de qualsevol ordre o jurisdiccio.

- I Ysa F YSa RS fQSESNODAOA LISNX¥YIySyd RS f
tercers, que correspoml President i al VieBresident en funci6é de llurs carrecs, el
t I GNRYI G LR2RNEX RSfS3FNI SELINBaal YSyid Sy dzy
RS tSa FILOdAGFGaz t€tS@FG RQlIIjdzStfSa [jdzS a
la Llei 4/2008.
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3.3 CONTROL | SUPERVISIO FINANCERA

9f RSLI NIl YSy(QRdzy il IS NS yrrivRSralnke it walldslésldades
economguesi financeesRS f QSy G AGFG® ' 6Fya RSt RINNBNI L
projeccio de tancament i, al juny en el patroddaS f QF y& &S3ANSy Gz St G y«

9fa SESNOAOAA WHnmy A HAamMdpI Q! a2dzyidl YSyd RS
externa de la Fundacio.

3.4 I

La Fundacié Aiglies de Manresdunta de la Sequigstara exempta de tota finalitat lucrativa
ideguanyil S LISNJ 2062S00S f QF LINPFdzyRAYSY iG> fI RA@dz
Odzt GdzN¥ RS € QlFA3dzZ A St 1jdzS IljdzSad St SYySyi
especial en els aspectesonomic, mediambiental i ludic, intentant aconseguir la presa de
O2yaOAs8YyOAl RS I aSgF AYLRNILYyOAlF A RS I y
foment i el desenvolupament de la cultura técnica i la promocio i divulgacié de glestions

rel- G A@Sa f LINPOSE KAAGSNARAO RQAYRdAzZAGNALFEAGT |
RSaSy@2f dzLJ) NJ A | RYAYA&UNI NI £Sa I Oldza OA2ya | dz
a terme dins un projecte patrimonial, cultural, ambiental i historicjdiic i de lleure. Aixi
YFGSAES fF 3SaiAs YdZASNaiGAOlF 1jdSz Sy St aSdz
altres.

La Fundacio Aigles de Manresa i els seus organs de gelBatronat es proposen fomentar
els valors que emanen de la sexauntat fundacional i dels ambits al voltant dels quals gira
la seva acci6: educacio, cultura, i medi ambient.

Els patrons han de protegir la voluntat fundacional a partir dels criteris de:
- Fidelitat
- Adaptabilitat
- Prudencia
- Creativitat
- Entendre, creure identificarse amb el ffundacional
- Ser i estar propers a les necessitats de la Fundacio
- Llibertat
- Corresponsabilitat
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